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ID DE LA AUDITORIA: | AA-01-2018 FECHA DEL INFORME: | 13/11/2018

Proceso(s) / Procedimento(s) Auditados: Eje temdtico ambiental establecido en Prosperidad
Social.

Areas o Dependencias Visitadas: Oficina de Planeacion - Subdireccion de Operaciones - Sede
Nivel Central - Chapinero

Objetivos de la Auditoria: Verificar el cumplimiento de la normatividad externa sobre medio
ambiente y a nivel interno las guias y procedimientos que se tienen sobre el eje teméatico
ambiental.

Criterio(s) / Norma(s):

*Decreto 1076 de 2015 por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Ambiente y Desarrollo Sostenible, en lo relativo con los residuos peligrosos.

*Decreto 596 de 2016 por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1077 de 2015.

*Decreto 4741 de 2005 “Por el cual se reglamenta parcialmente la prevencién y manejo de los
residuos o desechos peligrosos generados en el marco de la gestion integral”

*Guias y procedimientos correspondientes al Eje Tematico Ambiental

Alcance de la Auditoria:
Se realizara una verificacion de cumplimiento a las actividades realizadas desde el 1 de enero
hasta el 30 de septiembre de 2018.

REUNION DE APERTURA REUNION DE CIERRE:

Dia 19 Mes 10 Afo 18 | Dia 1 Mes | 11 Afo | 2018

e — : 3
Auditor Lider Sandra Irene Ledn Leon

Auditor(es) Acompafiante(s): Jorge Almario Torres

; 5 .a.
Auditor(es) Observador(es) y/o en Formacidn: n

Experto(s) Técnico(s): n.a.

COMUNICACION DE RESULTADOS

FORTALEZAS Y OPORTUNIDADES DE MEJORA:

FORTALEZAS:

* El eje tematico Ambiental en Prosperidad Social, es ejercido por un grupo de personas
comprometidas, con conocimiento, dedicacion y trabajo en equipo, pertenecientes
Oficina de Planeacién y a la Subdireccion de Operaciones.
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= La sede de Nivel Central en Bogotad obtuvo el certificado de Participacion y Aprobacion al
Nivel III - Sistema de Gestion Ambiental, otorgado por la Secretaria Distrital de Ambiente,
en mayo de 2018, el cual tiene una vigencia por dos afos.

» El establecimiento del programa de “Vigias Ambientales” ha contribuido a la mejora, en
cuanto al manejo de recursos, separacion de residuos en la fuente y en el fortalecimiento
de la cultura de cuidado del ambiental en Prosperidad Social.

= Los cursos virtuales sobre Gestion Ambiental, nivel 1 y 2 son una herramienta que permite
la capacitacion, entrenamiento, conciencia y mejora del comportamiento respecto del
cuidado con el ambiente, por parte de los colaboradores de Prosperidad Social a nivel
nacional.

= Se han realizado varias campanas con el fin de socializar y crear conciencia en el personal
tales como: concurso de fotografia, uso de bicicletas como medio de transporte, caminatas
ecoldgicas, cineforos, teoria “5” eses, entre otras, lo anterior en busca de generar
compromiso y educacién por parte del personal, respecto del cuidado del medio ambiente y
el uso de recursos.

= A Nivel Central se ha realizado articulacion con diferentes entidades para lograr el éxito de
campafias o actividades relacionadas con el eje tematico ambiental, como la Secretaria
Distrital de Ambiente, IDIPRON, la Alcaldia de Bogota entre otras.

OPORTUNIDADES DE MEJORA:

Respecto de las responsabilidades y autoridades para los roles del eje ambiental, se observa que
existen servidores comprometidos tanto en la Oficina Asesora de Planeacion como en la
Subdireccion de Operaciones cuyas actividades se distribuyen. Sin embargo, se debe propender
por la creacion de una unidad organizacional que lidere en la entidad este aspecto.

En el desarrollo de las entrevistas realizadas, se identifico que en las regionales no se tiene un
facilitador ambiental designado para realizar las actividades propias del eje tematico ambiental,
como: Disposicién de manejo de residuos aprovechables y peligrosos, sensibilizacion y manejo de
indicadores respecto del consumo de recursos (luz, agua, papel), sensibilizaciéon para lograr la
conciencia en los colaboradores de la separacién de residuos en la fuente.

Se observa que la identificacion y seguimiento de los requisitos legales ambientales se realiza a
través de una matriz establecida para tal fin, la Oficina Asesora de planeacion periddicamente
solicita a la Oficina Asesora Juridica concepto respecto a la vigencia y aplicabilidad de las normas;
sin embargo, los conceptos se limitan al pronunciamiento de la vigencia mas no de la aplicabilidad
y competencia de estas normas para Prosperidad Social.

RESULTADOS DEL TRABAJO AUDITOR (HALLAZGOS):

En el desarrollo de la auditoria, no se evidenciaron hechos que ameriten hallazgos.

F-CI-4 Formato Informe de Auditoria Prosperidad Social Oficina de Control Interno

Vv
(H



(&%) PROSPERIDAD SOC

INFORME DE AUDITORIA INTERNA Cédigo: F-Cl-4

SISTEMA DE CONTROL INTERNO .

EXPOSICIONES AL RIESGO RELEVANTES:

Se evidencian actividades encaminadas a dar cumplimiento a la normatividad ambiental, asi
como la de socializar y concientizar a los funcionarios respecto de este eje tematico; sin
embargo, no se observa una gestion para garantizar recursos financieros especificos que
contribuyan al desarrollo del mismo, los cuales son indispensables para dar cumplimiento a
cabalidad con las exigencias legales y acciones requeridas en esta temética a nivel nacional;
previniendo el riesgo de posibles sanciones a la entidad, por parte de las autoridades
ambientales competentes.

Mediante las revision documental suministrada y las entrevistas realizadas, se observé que las
regionales de Putumayo, Cérdoba, Vaupés y Guajira, presentan debilidad en la disposicion final
de sus residuos peligrosos y de la gestion para realizar solicitud de recoleccién ante el gestor
correspondiente, es importante que las regionales se empoderen del tema ambiental conforme
a sus necesidades propias y entorno, lo anterior con el fin de prevenir posibles riesgos de
incumplimiento de normas ambientales por parte de Prosperidad Social.

REVISION DE INDICADORES

* El eje tematico ambiental cuenta con indicadores establecidos en cada uno de los programas

de Ahorro y Uso Eficiente del Agua, de la Energia Eléctrica y del Papel, los cuales se estan
ajustando, atendiendo las recomendaciones impartidas por la Secretaria Distrital de
Ambiente, desde el mes de julio de esta vigencia, se esta levantando linea base, para que
en el préximo afio se realice el comparativo mensual por indicador de cada programa.

* Respecto al indicador de consumo de papel: "Disminuir el 2% del consumo de papel con

relacion al periodo inmediatamente anterior” en las sedes de Bogotd, se utiliza el dato
suministrado por el Almacén, respecto de la entrega de resmas por dependencia, sin tener
en cuenta el dato real de consumo, es importante implementar mecanismo que permita
mejorar la veracidad de la informacidon respecto de este indicador.

REVISION DE PLAN DE ACCION

El eje tematico ambiental se ve reflejado en los planes de accion de las regionales y la meta
establecida para cada uno de los Programa Ambientales, se determiné asi:

PROGRAMA META

Ahorro Eficiente del Agua Disminuir el 2% del consumo de agua con
relacion al periodo inmediatamente
anterior.

Ahorro y Uso eficiente de Disminuir el 5% del consumo de energia

Energia Eléctrica con relacion al periodo inmediatamente
anterior.

Ahorro y Uso eficiente del Disminuir el 2% del consumo de papel con

Papel relacion al periodo inmediatamente anterior
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Respecto a los programas Ahorro Eficiente del Agua y Ahorro y Uso eficiente de Energia Eléctrica,
a la fecha se puede visualizar el comportamiento del consumo por regional y por sede teniendo en
cuenta el dato de las facturas del servicio ptblico y el micrositio en la internet de Prosperidad Social,
en el cual se tienen las metas establecidas para los mencionados programas. Se observa que las
Regionales trimestralmente, registran su consumo por cada recurso (agua, luz y papel) y describen
las observaciones o justificaciones del caso; sin embargo, a la fecha de la auditoria no fue posible
determinar el avance a nivel institucional, ya que, debido a las recomendaciones de la Secretaria
Distrital de Ambiente, se deben realizar ajustes a las variables.

REVISION RIESGOS J

La Matriz de Identificacion de Aspectos y Valoracion de Impactos Ambientales Codigo: F-DE-32,
es el instrumento mediante el cual se identifican y se controlan los riesgos ambientales a nivel
nacional en Prosperidad Social, la misma se actualiza anualmente y se realiza seguimiento cada
seis meses, el cual se puede evidenciar en informe respectivo elaborado por la Oficina de
Planeacion. Sin embargo, se observa que es posible depurar por parte de cada proceso los aspectos
e impactos ambientales identificados en la mencionada matriz logrando su mejora.

REVISION PLANES DE MEJORAMIENTO

Como resultado de la Visita de Seguimiento de la Secretaria Distrital de Ambiente, se definié plan
de mejoramiento con siete (7) No conformidades, para las cuales se establecieron acciones cuyo
plazo de terminacion es hasta el 31 de diciembre de 2018; se observé que se ha venido realizando
seguimiento al mencionado plan y que se han venido ejecutando acciones para subsanar. Asi
mismo, a la fecha de la auditoria se evidencia el cumplimiento de las acciones propuestas para los
hallazgos No. 5 y 6.

EFECTIVIDAD DE CONTROLES

Los controles establecidos para mitigar los impactos ambientales estan descritos en detalle en la
Matriz de Identificacion de Aspectos y Valoracion de Impactos Ambientales Cédigo: F-DE-32, con
un total de 542 aspectos e impactos ambientales identificados. Se observa seguimiento a la
mencionada matriz, sin embargo, es importante focalizar y depurar los 542 aspectos e impactos
ambientales identificados, para mejorar su monitoreo.

De los 542 impactos ambientales se tienen 120 valorados antes de controles con calificacion “Alto”,
de los cuales después de controles se tiene lo siguiente: 59 se tienen definidos con calificacion
“Significativo”, 49 indican calificacion “Moderada”, 12 manejan una calificacion “Aceptable”. Lo
anterior, permite concluir que es posible fortalecer los controles establecidos, con el fin de disminuir
el numero de impactos ambientales que se califican como “Significativos”.

ANEXOS DE LAS ACTIVIDADES DEL EXPERTO TECNICO

En esta auditoria no se tiene Experto Técnico asignado.
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CONCLUSION

En términos generales en el desarrollo de la auditoria y respecto a los criterios evaluados, se puede
determinar que a nivel central se estd dando cumplimiento a la normatividad y a las guias y

procedimientos que se tienen sobre el eje tematico ambiental.

Es primordial fortalecer el compromiso de la alta direccion respecto del eje tematico ambiental que
permita tanto la asignacion de recursos indispensables para el desarrollo efectivo de este eje, como
el establecimiento de una unidad que lidere este aspecto en la entidad a nivel nacional.

Los procesos y dependencias podrian mejorar en la identificacion de sus riesgos y controles
ambientales, teniendo como base los ya identificados en la Matriz de Aspectos e Impactos

Ambientales,
Se requiere plan de mejoramiento: SI NO -
Fecha de entrega plan de mejoramiento: Dia Mes Afio
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PASI: Programa Anual de Auditorias, Asesorias, Acompafamientos, Seguimientos e Informes de Ley
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