INFORME DE AUDITORIA INTERNA Cédigo: F-Cl-4
SISTEMA DE CONTROL INTERNO ———
ID DE LA AUDITORIA No.AC-DR27-20-2016 FECHA: 2016-11-30

OBJETIVOS DE LA AUDITORIA:

Verificar que la informacion Financiera, econdmica y social de la entidad (Incluye Direccion de
Gestion Territorial) se emita oportunamente y de acuerdo a la normatividad vigente. Verificar
que los recursos asignados en la ley de presupuesto se hayan ejecutado de acuerdo a las normas
Presupuestales. Evaluar el estado del Control Interno Contable cualitativa y cuantitativamente,
teniendo en cuenta las actividades que contemplan el proceso cantable de Prosperidad Social
incluida Direccion de Gestion Territorial. Verificar la gestiéon adelantada por los grupos que
integran el proceso de Gestion Administrativa y Financiera y que se ajusten a las politicas, planes
y programas establecidos por la Direccién General. Verificar que los recursos asignados por Caja
Menor se ejecuten de acuerdo a la normatividad en Prosperidad Social y Direccion de Gestion
Territorial. Analizar el tratamiento Financiero y Contable aplicado al pago de la ndomina y
parafiscales de Prosperidad Social.

CRITERIO (S) / NORMA (S): )

Decreto 1068 del 26 -05-2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Hacienda y Crédito Publico" y sus modificaciones articulo 2.8.5.1 al 2.8.5.18

Resoluciones de constitucion de cajas menores: No. 00086 19-01-2016 Direccién General. No.
00198 22-01-2016 Subdireccion de Operaciones. No. 00277 01-02-2016 Oficina Asesora Juridica
No. 00026 23-02-2016 Programas y Estrategias para la Sustitucidon de Cultivos Ilicitos- Direccidn
de Gestion Territorial. No. 00030 02-03-2016 Direccidn de Gestion Territorial

Norma NTCGP1000:2009 y documentos incorporados al Sistema de Gestion de la Calidad.
Demas normatividad legal vigente aplicable.

MECI 2014,

Res 357 de 2008 de Contaduria General de la Nacién, Régimen de Contabilidad Plblica. Manual
de la entidad CGN. Conceptos. CGN. Decreto 2649. Decreto 624 de 1989 y sus modificaciones.
Ley de Presupuesto. Decreto 2674 de 2012, Decreto 1525 de mayo 9 de 2008.

NAGA -Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas" demads Leyes y Decretos que regulen la
Gestion Financiera. También toda la normatividad interna que regule el proceso.

Mapa de riesgos.

ALCANCE DE LA AUDITORIA:
Aplica de Enero de 2015 a la fecha de la Auditoria

DURACION PREVISTA EN (HORAS) DE LA GESTION: CALIDAD:

AUDITORIA 220 100

AUD : A
UDITOR LIDER NHORA ORTIZ SANCHEZ

AUDITOR (ES) CLARA CELINA CHIMBi LAVERDE )
ACOMPANANTE(S): NANCY DEL SOCORRO GOMEZ NARVAEZ
WILSON ERNESTO ALBARRACIN GOMEZ

EXPERTO(S) TECNICO(S)

N.A
AUDITOR EN FORMACION N.A
[ T
DESARROLLO DE LA AUDITORIA \ N
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FORTALEZA(S):

El equipo de funcionarios que conforman los cinco Grupos Internos de Trabajo, de la
Subdireccién Financiera, asi como los asesores de la subdireccion, ademas de estudios vy
experticia, mantienen retroalimentacion en los temas regulatorios y normativos que inciden en
la labor.

DESCRIPCION DEL (H; NC; OB) (Numérelos por tipo de clasificacion)
CLASIFICACION DEL (H; NC; OB) Seleccione la sigla a la cual corresponde la
descripcion)

HALLAZGO:

1.-Se evidencian los bajos niveles de seguridad en el manejo y custodia de los documentos de
trabajo, en razén a la distribucion fisica de los puestos de trabajo que hace que los documentos
que respaldan las operaciones financieras estén permanentemente expuestos a diferentes
factores de riesgo. (Incumplimiento de la Resolucién 357 de 2008 de la CGN).Lo que afecta la
seguridad de la operacién en la Subdireccién Financiera -

OBSERVACIONES (0)

1.- El Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, ha venido en un constante
crecimiento en los diferentes programas de gobierno, lo que incremento el volumen de
movimientos en cada uno de los grupos internos de trabajo de la Subdireccion Financiera, y no
se evidencia un estudio de cargas laborales, aunado con la disminucién del niumero de
funcionarios lo cual no permite la adecuada segregacion de funciones, incrementando el riesgo
operativo y se trabaja bajo presién.

2.- Las aplicaciones desarrolladas para el control en otras areas de la entidad, o en el mismo
SIFF, requieren que de acuerdo a la necesidad de la subdireccion se establezcan controles
manuales en tablas de Excel.

3.- La Subdireccién Financiera, cuenta con veinte(20) procedimientos, los cuales se encuentran
en el aplicativo “ISOLUCION"-listado maestro de documentos-proceso-gestion-financiera, los
cuales son aplicados por cada uno de los grupos internos de trabajo de la subdireccién financiera
y permiten ser consultados en el aplicativo.

CONCLUSION

Es importante anotar que la doctora NANCY DEL SOCORRO GOMEZ NARVAEZ, fue asignada por
la Oficina de control Interno, para adelantar el seguimiento especial a la Direccién de Gestién
Territorial, por lo cual viene controlando y evidenciando el manejo a la Informacidon Financiera,
Econdémica y Social, al igual que la ejecucion presupuestal. En los seguimientos a cumplimiento
de informes desde la Oficina de Control Interno se ha evidenciado el cumplimiento y publicacion
de los mismos. La Direccién de Gestion Territorial, tiene Autonomia Financiera y Administrativa.
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Respecto a la Subdireccion Financiera del Departamento Administrativo de Prosperidad Social se
puede concluir:

La Subdireccion Financiera del Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, registré
los hechos, transacciones y operaciones, de acuerdo a la informaciéon suministrada por los
procesos proveedores de informaciéon y adelanta permanentemente gestidon para el
mejoramiento de la calidad de la informacion contable.

Mediante la presente auditoria se verifico que la informacidn presupuestal, contable, de
tesoreria, asuntos tributarios y comisiones y desplazamientos, se produce de acuerdo a la
normatividad vigente, dentro de los plazos establecidos.

En términos generales dentro de las gestiones que se evidencias ha adelantado la S. Financiera
se evidencia:

1.- Con el fin de mejorar la calidad y la oportunidad de la informacién la Subdireccién Financiera,
han asumido la tarea de capacitar, adelantar mesas de trabajo, brindar asesoria en general,
tanto a las areas de la entidad proveedoras de informacién, como a las entidades con las cuales
tienen operaciones, esta labor la adelanta con el mismo personal vinculado actualmente.

2.- Se observa que los procesos proveedores de informacién a la Subdireccion Financiera, no
cumplen con el compromiso de suministrar los datos que se requieren en el tiempo oportuno y
con las caracteristicas necesarias. Por tal razén la Subdireccion Financiera, debe realizar una
revision detallada lo que determina otra carga laboral ya que los documentos son objeto de
devolucion a supervisores para revisar, analizar, ajustar o documentar las solicitudes de pago, o
legalizaciones de giros, ocasionando los denommados reprocesos.

3.- Las politicas de seguridad en el manejo de las plataformas del Sistema Integrado de
Informacién Financiera -SIIF NACION vy del Sistema Consolidador de Hacienda e Informacién
Financiera Publica - CHIP, garantizan que los registros de la informacidn financiera se efectten
en forma debida.

4.- La Subdireccion Financiera cuenta con el Plan de Accién-2016, alineado con el Objetivo
Estratégico “Optimizar la Eficiencia Administrativa”. Son controlados a través de la Intranet, en
el aplicativo “SISGESTION”. Mensualmente registran los avances de las actividades para cada
uno de los productos, controlando el porcentaje de avance de cada producto.

5.- En el tema de riesgos, hay una matriz en Excel, manejada por la Subdirecciéon Financiera
compuesta por: Riesgos Estratégicos (2 objetivos, 3 riesgos identificados). Riesgos tacticos (22
objetivos, 36 riesgos identificados), de estos, Uinicamente se muestran en Isolucién los que estén
valorados como “CRITICOS".

6.- La Subdireccion Financiera tiene tres (3) indicadores de eficiencia, referidos al tiempo de
expedicion de CDP, RP en presupuesto y tiempo para pagos, este (ltimo lo suministra el GOT de
Asuntos Tributarios y calcula el tiempo que se toma para efectuar el pago desde el momento en
que se recibe la documentacion correcta.

7.- La Subdireccién Financiera suministra informacién para el Cuadro de Mando Integral,
respecto a la ejecucion del Presupuesto y del Programa Anual de Caja-PAC. \
on

8.- El Grupo Interno de Trabajo de Contabilidad, en cumplimiento del articulo 4 de la Resoluci
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533 de 2015 de la Contaduria General de la Nacién, establecié un cronograma, que incluyo la
participacion en las diferentes capacitaciones relacionadas con las normas internacionales, las
cuales replico a los diferentes grupos de trabajo proveedores de informacion, en los temas de
depuraciéon contable y preparacién de saldos iniciales de acuerdo con los criterios del nuevo
Marco Normativo aplicable a entidades de gobierno, a partir del 1 de Enero de 2017.

9.- La Subdireccion Financiera y el equipo del Grupo Interno de Trabajo de Contabilidad,
adelantd el documento de “Politicas para la Gestidon Contable”, el cual se encuentra en Versién
No. 3, con el fin de preparar la entidad para implementar el nuevo marco normativo para el
sector gobierno cuyo primer periodo de aplicacion se inicia el 1 de enero de 2017. El documento
final debe ser adoptado mediante acto administrativo por la Alta Direccion.

En el tema relacionado con la implementacion de las Normas Internacionales para el Sector
Gobierno se concluye:

La Subdireccién Financiera - GIT de Contabilidad, adelanté las gestiones que permitieron a los
procesos proveedores de informacién, conocer y trabajar la informacién, que le permite a la
Entidad implementar el Nuevo Marco Normativo para el sector gobierno a partir del 1 de Enero
de 2017.

El trabajo realizado por la Subdireccion Financiera- GIT Contabilidad, para la actualizacion de las
Politicas Contables permite establecer los principios, reglas, procedimientos y controles
adoptados al interior de la entidad, colocédndola a la vanguardia como cabeza de sector.

FECHA LIMITE DE ENTREGA DEL DOCUMENTO(S)

Tratamiento de las no conformidades y

Plan de mejoramiento A
observaciones

20-12-2016 20-12-2016

REGISTRO DE HORAS DE AUDITORIA DE CALIDAD Y DE GESTION

Namero de

Norma Horas
Gestion 220
Norma NTCGP1000:2009 5 100
NOMBRE Y FIRMA JEFE O ICINP\ DE CONTROL INTERNO
| /‘\ \
I e A A aesiivi o -
MIGUEL ANGEL SAAVEDRA AVILA ® T}

FIRMA DEL RESPONSABLE PUNAS

F-CI-4 Formato Informe de Auditoria Prosperidad Social Oficina de Control Interno




