Desarriilo Urbano, €n torno a gue el cargo por ef que estd concursando la sctors
e encuentra desempediado por ningun fundionario provisional que esiuviese cobijaan
Acto Legisiativo No. 04 de 2011 (...)" Asimisrno, de ser ef caso, (@ enticed e
&l proceso de selecdidn de fa actora y finalizar las efapas que restan, do acuc i las
normas establecidas en ef concurso y sin oponer la vigendia def Acto Legilativa [, 4 2
2081,

La anterlor disposlcion enctientra Justificacion, asimismo, en ef hecho de que s 1

X
.
A
i

fa actora en este punte Ne enconirg una respuesta de fondp, dara y conoreta, o /2 oo s
le indicara que a pesar de sus argumentos, &f Ado Legisiative No. 04 dp 2047 =/ 2/00 0 s
conaicionss.

En mérito de lo expuesto /2 Corte Suprema de Justigla, Sals de (asacicn =00 3

administrande justica en nombre de Iz Republica de Colombla y por autoridad de fo i«
RESUTLVE:

1.~ Modificar el fallo impugnado, para en su lugar ordenar a I3 Comision Nacon/ dei
Servicl Chl que, en el términa maximo de diez (160) dias, analice concratamentc o'«
realizado por ef Instituto de Desarrollo Urbano, en tomo a que ef cargo por of oo
concrsande Ja actova (..} no se encuentra desempeliade pov ningin
provisional que estuviese cobijado por ef Adlo Legislativo Vo, 04 ae 2011 [ }7 Asimis
de ser ef caso, fa entidad deberd reactivar el proceso de selzocion de fs aclora y 1inshe
elapas que restan, de acuerdo con fas normas estableddas en el concurso ¥ sin cuor
vigenidla del Acto Legisiativo No. 4 de 20117
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Por otra parte también es de mencionar los siguientes fallos donde los Honorabie nooowivados
coinddieron en que las entidades vislaron el debido procese al no continuar con fo comocaiona
001 de 2005 haciendo uso de lista de elegibles para los cargos que quedaron sin coupe
tanto son declarados desiertos y deben ser cubiertos mediante el uso de lista de elecii -
fallos son los siguientes entre olros:

Kl

A. CORTE SUPREMA DE JUSTICIA SALA DE CASACIOM LABORAL Magistrzdo For o DR,
RIGORERTO FCHEVERRI BUENQO falld en segunda instancia a favaor del accionant: jonde
la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL debe ser nombrade en alguna da ias
wacantes correspondientss (carges desiertos) haclendc uso del banco o fmie de
elegibles aduciendo tamblén en las consideraciones “..encuentra que (o posiioad do

elabarar v ulilizar el Banco Waclonal de Listas de Elegibles para suplir cargos oo cnbnades
cuyos procesos de selecdidn fueron declarados desiertos, es plenamente procoa
encuentra reglementado en los articulos 25 y 26 del acuerdo 152 de ;
enundado entre otras, en sentenda de tutela No 36081 del 14 de diciamb
emitida por esta sala de dedsion.”

B. EL TRIBUNAL SUPERICR OEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA SALA LABORAL !
Ponente DRA. MARIA DEL CARMEN CHAIN LOPEZ falld en primera instancia 2
ELIZABET MORENO, donde la Entidad Serviclo Nacional de Aprendizaje Sena done o
fas vacalntes existentes en ¢l empleo 51027 con banco de lista de elegibies ™

€ EL mIBbNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA SALA LARCRAL Mooisirada
Ponente DRA, CARMEN ELISA GNECCQO MENDOZA falld en primera inslanda o 2o
ORLANDO CCHO LOPEZ, donde el Hospital Local de Cartagena de Indias deis

a1

vacantés existentes en el ampleo OPEC 1628 con banco de lista de  wiod

documento o anexo en fotocepia simpla come documentas v prachas
D. FEL TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA SALA LABDORAL &
Ponente DR, GUSTAVO HERNAMDO LOPEZ ALGARRA falld en primera inslancia 0
DOMNALDC JOSE FERNANDEZ CARDENAS, donde la Entidad Buniclplo de dMortong
cubrir las vacantes existentes en al emplea 32428 con bance de lista de  elog 4
CWSC debe enviar ef nombye con quien se debe cubnir esa wvacante. ol o
anaxo.en fotocopia sintple como documentos v prushas v la CMSC

o

E. Fallo de segunda Instancia No 2012 00548 01 emitido por la Corte Suproms o
accionante Jhosi Magally Fldrez mMarin, Magistrado ponente Doctor Carlos BErmost
Monsalve., donde la Entidad SENA debe cubrir las vacantes existentes en e o b
oo banco de lista de elegibles.

F. Falio djz primera Instanda Mo 11001220500020130002401emitlde por af Tibuna o ericr
de Bogotd, acdonante, Sara Magdalena Isldre Villamizar, Magistrada bel OIOTE
Sonia Martinez de Forevo. donde la Entldad SEN& debe cubeir fas wacantes axisior
empleo 51135 con banco de lista de elegibles

G. Fallo d»_;e primera nstanda No 1100122050002013001600 lemitido poy el Tribunai oapenorn
de Bogotd, accionante, Martin Belefio Pifieres, Magistrada ponznte doct

Carmen Chain. donde la Entidad SENA debe cubrir las vacantes existenta2s o - pieo
51135 con bance de lista de elegibles

i
H. Falle de primera Instancia No 11001220800020130014501emitido por ef Tribunay
de Bogotd, accionante, Dorls Judith Vargas Villamil, Magistrada ponente dor
Torres Russy. donde la Entidad SENA debe cubrir las vacantes existentas on o
S31135 con banco de lista de elegbles (anexo falle de tutela de este coso
iddntics al gue presento en esta Tutela ya que oorresponds ol mlsms cmpieo
51135 v la misma lista de efegibies en la que actualments me ancuentn

Ll
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1. Fallo de primera Instancia No 1100122050002013000240 temitido por el Tribu 1 or
de Bogol'é, accionante, Rodolfo Alvarez Pérez, Magistrada ponente doctors i doi
Carmen Chain. donde la Entldad SENA debe aubrir las vacantes existentos o 0 cinplen

51135 con banco de lista de elegibles
!

J. Fallo de primera Instanda Neo 11001220500020130002401emitido por f Trity
de Medellin Sala Laboral, acdonante, Nancy Echeverry Echeveriy, Mag
doctor John Jalro Acosta Perez, donde la Entidad MUNICIPIO DE ENVIGADD deber cub
vacantes existentes en el emplec 38899 con bancoe de lista de elegibles (anexo Talio dae
tuteln de este caso que es ldéntico al que presento en esta Tulals

r

La sentencia referida es la T-111 de 2002, Magistrado Ponente Manuel Jos !
Espinosa, que resolvidé un caso similar al presente, en el cual se hizo claridad «c-
caracteristicas que debe tener una certificacion laboral solicitada a un particular. Ui
legislador dispuso como obligacion especial del patrono, ceriificar, ai ex-empieado
lo solicite, sobre ‘el tiempo de servicio, la indole de la labor y el salario dever
(articulo 57 del Codigo Sustantivo de Trabajo).” (Negrilla y subraya fuera del texio o

(0 RS TERR]

Al hacer especial énfasis en la necesidad de indicar “la indole” de la labor desarroinc o oo
el ex-trabajador, la sentencia en cuestiéon manifesto lo siguiente:

“De ofra parte, estima la Corte necesario precisar que cuando la norma se refie:
“indole” de la labor, la norma pretende que, mas que scbre el titulo y objefo del <oy
para lo cual bastaria una simple copia del contrato- el ex-empleador informe ai ern
potencial, sobre las responsabilidades especificas de quien fuera su empleado. L ciecio,
al leer una relacién de las funciones desempenadas por el candidato, ¢f @ iy
potencial puede hacerse una idea respecto de la experiencia concreta dei omfo)

Subrayado en negrilla fuera de texto.

Sentancia T-147/13, 4.6.1. “...El articulo 125 de la Constitucion eslabiece ¢l inci
criterio para la provisién de cargos publicos dentro de la administracion y que coinsi

los términos de la jurisprudencia de esta Corporacion, en que el Estado pueda "contar con
servidores cuya experiencia, conocimiento y dedicacién garanticen, caoa voe .
mejores indices _de resuitades, su verdadera aptitud para atender fu:
responsabilidades confiadas a los entes pablicos, a partir del concepio segur ¢!
Estado Social de Derecho exige la aplicacion de criterios de excelencia en la admir i
publica”. Igualmente, el mismo precepto establece que el mecanisrio idéneo par:
efectivo el mérito es el concurso piblico. En los términos de este articuio: "Los [unicicraos
cuyo sisterna de nombramiento no haya sido determinado por/a Constitucion o fa e
nombrados por concurso publico.”.

Sentencia T-147/13, 4.6.2. “...La importancia de la carrera administrativa como
Estado Social de Derecho, se puso de relieve por esta Corporacion en /a sentenc:  -580
de 2009, al declarar la inexequibilidad del Acto Legislativo No 01 de 2008, que sisii
por el término de tres afios la vigencia del articulo 125 constitucional. £n el mencionado
pronunciamiento se indicé que el sistema de carrera administrativa tiene coino soponis
principios y fundamentos propios de la definicién de Estado que se consagra en e il
1 constitucional, cuyo incumplimiento o inobservancia implica el desconocimiento 05
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fines estatales; del derecho a la igualdad y fa prevalencia de derechos fundamenio:

los ciudadanos, tales como el acceso a cargos publicos y el debido proceso. .. ’

Sentencia T-147/13 4.6.5. “...Dentro de este contexto, la convocatoria es, entuiic .
norma requladora de todo concurso y obliga tanto a la administracion, como a las eniid wies

contratadas para la realizacion del concurso y a los participantes”, y como tal impcrio s
reglas que son obligatorias para todos, entiéndase administracion y admunis’ los-

concursantes. Por tanto, como en ella se definean los parémetros que guiaran el 1m0,
los participantes, en ejercicio de los principios de buena fe y confianza legiiima, espc - ol
estricto cumplimiento. La Corte Constitucional ha considerado, entonces, qua ei ~ulado

debe respetar y observar todas y cada una de las reglas y condiciones Gue se impoii e
las convocatorias, porque su desconocimiento se convertiria en una trasgrosc: o
principios axiales de nuestro ordenamiento constitucional, entre otros, la franspaies
publicidad, la imparcialidad, asi como el respefo por [as legitimas expectativa: :
concursantes. En consecuencia, las normas de la convocaloria sirven de auto viiouacicn
y autocontrol porque la administracion debe “respetarlas y que su actividad, en cucnic i
seleccion de los aspirantes que califiquen para acceder al empleo © oiupleos
correspondientes, se encuentra previamente regulada”...” subrayado fuera de iexic

E. DERECHOS FUMDAMENTALES VULNERADCS

Al ACCEéO A CARGOS PUBLICOS, AL DEBIDO PROCESO, A LA
TRAEAIC, AL DERECHO DE PETICION, A LOS DERECHOS ADQUIRIDOS;

principios de CONFIANZA LEGITIMA, BUENA FE, RESPETO AL MERITS v SE :
JURIDICA,

F. CONCEPTO DE LA WVULNERACION A LOS DERECHOS FUNDAMEMTALESDS AN THY
INDXCADOS.

Tal como lo indicd la Honorable Corte Constituclonal en la SENTENCIA DE UNIFTCAT R 5L
913 DE 2009, cuando la administracion establece ™as bases de un concus ¢
comvierten en reglas patticulares obligatorias tanto para los participantes comao rmra iy
decir, gue a través de dichas reglas la administracién se autovincula v sutoconirod
senticlo de gue debe respetarlas y que su actividad, en cuanto a a seleccitn de los
que callfiquen para acceder al empleo © empleos correspondientes, se encuentia freviarienic
requiada, de modo que no puede actuar en forma discrecional al realizar dichs selecol

Para el caso en comento.

1. En el DPS he desempefado el cargo Profesional Especializado Grado 18, adscn &
Direccién de Inclusion Productiva, Grupo Interno de Trabajo Generacion de lngias
cual lo realizo desde el 4 de abril del 2012 como provisional, y a lo largo de mi Saire o e
demostrado idoneidad en el mismo aplicando los conocimientos tanto en mi fori o
profesional como Ingeniero Agroindustrial y el de mi Especializacion en Admiiis's

Gerencia de Sistemas de Calidad.
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2. La CNSC debe reconocer que mi experiencia corresponde al cargo Pro
Especializado Grado 15, adscrito Grupo Interno de Trabajo Generacitn de Ingresos
prueba de ello el DPS acepto mis titulos de Pregrado y Posgrados en comen

nombrarme en el cargo Profesional Especializado Grado 15, adscrito al Grupo ni
Trabajo Generacion de Ingresos del DPS

2. Mis contratos enumerados en la respuesta de mi reclamacion “Los contralos ¢

a folios 13,1415 y 17°, hace parte de las funciones previstas para el empleo o
actualmente soy funcionario en el DPS, Valle del Cauca, es decir Profesicnal Espaoiz
Grado 15,en conformidad con el “... Articulo 38° del Acuerdo 524 de 2014 el cual &5
“ARTICULO 39°. PUNTUACION DE LOS FACTORES DE LA PRUEBA DE VALCTI,
DE ANTECEDENTES”, por cuanto cumplen con los criterios establecidos &n la conv

nimero 320 del 2014

4.Conforme a lo anteriormente expuesto; se declare nula y/o revoque el coinin
enviado por la universidad Manuela Beltran denominado “...Respuesta a [z reciam:
presentada frente al resultado preliminar de la prueba de Valoracion de finte:
de la Convocatoria No. 320 de 2014 - DPS..”, de fecha 17 de Junio del 2016, mc
vulnerando lo contenido en el ordenamiento constitucional, entre la irensp
publicidad, la imparcialidad, asi como el respeto por las legitimas expectativas «
concursantes al manifestar en cuanto que mi experiencia demostrada en [os conliat = oo
es valida porque segun la Universidad Manuela Bertran “...toda vez que anjcoie:,
indica la fecha de iniciacién de la prestacion del servicio sin poderse exiraer ja i/
terminacion, por tal motivo es imposible para la Universidad fomar un cato ex.of

tiempo cumplido...”

6. Que si bien es cierto la CNSC suscribié un contrato con la universidad Manuela -
para la convocatoria en comento, estos criterics para la valoracién del perfil profecic
(convecatoria ndmero 320 del 2014. Y def cual en el perfil profesional grado 151, coven
guardar una minima coherencia y no se puede subestimar, el criterio de la Univers ca0
Jorge Tadeo lozano. Y con base a ello ustedes CNSC, pueden dirimir estos critciics o7
virtud del debido proceso y el acceso a la justicia. Contemplado comic den

fundamentales en la Constitucién Nacional y demas normas concordantes.

Resuila evidente, que existe relacion entre mi experiencia profesional demostraca .o 3
contratos y el cargo convocatoria ndmero 320 del 2014. Y del cual en el perfil profeuional
grado 15,, es tan certera y didfana, esta afirmacion que con solo leer, ias funcicn=s v
compararlas con el perfil del cargo con mis contratos subidos en la piataforma, aus 4
conclusién es siempre la misma. Es decir, Sl TIENE RELACION CON EL CARGO r b

contenido en el Articulo 38° del Acuerdo 524 de 2014 ibidem.

Debe su despacho dirimir en cuanto los criterios tanto del DPS, por mantenerme
cargo provisional con mis contratos y la omision por parte de Universidad Jorge
lozano al valorar mis antecedentes profesionales, y de forma justa e equitativa ei or itz o o
mi conira tenido por la universidad Manuela Beltran, que en franca justicia y de o000
proceso, es notorio la vulneracion de derechos fundamentales.
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G. AUTORIDAD AUTORA DEL QUEBRANTAMIENTO DE LOS DERECHOSL
: FUNDAMENTALES

i

La accién de tutela va dirigida contra, EL DEPARTAMENTO DE LA PROSPERIDAD
SOCIAL- DPS, y colocando como coadyuvante a la LA COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL- CNSC Y LA UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN.

I H., FUNDAMENTOS DE L& HROCION

Esta accidn se mpetra como medida transitoria para evitar, prevenir la consumac eoun
parjulcio trremediable.

2 voces de la Corte Constitucional (Sentencla T 348 de 1998), en jurisprudencia. o uicio
irremediable "es of dano causado a ur bien Juridico  oomo consecencia de Sociarnes U
ornisiones manlfestamente Hegitimas y contrarias a darecho que, wid ves s
Jreversibte vy por tanfo no puede ser retomado a su estado ariterior (..) 1
considarado qua la accion de tutela es procedente para evitar un periuicio irremediss]
concurren los siguientes requisitos: (1} &l perjuicio es Innvaente, s e, o
indlefectiblemente si no opera /a proteccion judicial transitoria, (2} las medidas que
para coryurar e periuicio deben ser vrpentes; (3) ef dafio o menoscabo ha de 5o dr
as, que unag w2z que aguel se haya producido es imposibie retoyTIar 3 SItuacion g s« '
anterfor: y, ($) fa urgencia y & gravedad determinan  que I3 accida de Curala sed
impastergable.” {Curslva y subrayas proplas}

La CHSC ya declaro desiertos los emplens Nos. 51118 Y 50043 entre otros v tene poodenie

dedarar desiertos mas de cien (10Q) cargos, y le ha faltado declarar los otros awi. e el
{100) cargos deslertos para que la entidad haga uso de lista de elegibles, v de esta manera se
me pueda hacer ml nombramiente en periodo de prueba y que a la falta de celeridad & AR

amenazando los derechos fundamentales antes indicados, generandase para 2l acror
perjuicle inminente, pues se le estd negando la posibitidad d= accedsar a un cargo Dubice
merito, generande con etio el resquebrajamiento a 1a confianza legitma v buena o e
tener tado cudadano en Sus Instituclones.

1. PETICIONES

PRIMERO: TUTELAR los derechos fundamentales de [INGRID LORENA FPARRA
CABRERA, Identificado como aparece en mi correspondiente firma, Al DESID
PROCESO, AL TRABAJO, AL ACCESO A CARGOS PUBLICOS Y LA CONFIANZA
LEGITIMA, BUENA FE y los que el despacho considere pertinentes, vulnerados u
amenazados por parte del EL DEPARTAMENTO DE LA PROSPERIDAD SQCiAL- DPSE,
y colocando como coadyuvante a LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIC CIVIL-
CNSC Y LA UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN.

SEGUNDO: ORDENAR, al DPS, a la Universidad Manuela Bertran y/o CNSC, ¢
de un término de 48 horas, haga mi nombramiente como profesicnal grado Espec!
Grado 15, conforme a la convocatoria nimero 320 del 2014, realizada por la CNS A
solo con la aceptacién que mis contratos y demas certificados registrados en ia Piaizionma
Virtual de la CNSC, debido a que tiene relacion con el cargo en comento, SUpero ei
a todos los candidatos al mismo.
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J. PETICION ESPECIAL

Con el fin de evitar vulneraciones de derechos a terceros, se ordene que dentro e

horas siguientes a la comunicacion de! auto admisorio de la tutela, se publique 2n i 1 it

de la CNSC, OPEC, DPS, y/o quien su despacho considere pertinerite, de la exi
esta accion para efectos de dar a conocer la misma a quienes eventualmente pucier
afectados con la decisién que resuelva la accidn publica.

Vincular al tréamite de la presente tutela a la CNSC como coadyuvante como maxiri
la provision de los empleos de Carrera administrativa.

1K, FUNDAMENTOS DE DERECHC
La presente salicitud de tutela tlene sustenta permativo en la dispuesto an los articulos &
29, 86 y 125 de la Constituctén MNaclonal.

La accidn de tutela establecida por el oonstituyente de 1991, en el articulo 6
Politiza, fue institulda con el firme propdsito de garantizar a todas las personas que
territorio naclonal, la efectividad en el ejerdclo de sus derechios fundamentalas Cual
que éstos resulten vulnerados o amenazados por la accidn u omisidn provenlente
Autoridad 'PUblica o de un parteular en los casos determinados por la Ley. A I
mecanismo de raigambre constitucional, se logra oblener la proteccion jud
dereches, sin que se pueda plantear en los estrados discusidn juridica score €f

t. COMPETENCIA.

De eso Homorable Tribunal, segin lo previsto en el artfculo L, numeral 20 del Docret:

2009,

@}

Lo anterior, en razon a que el DPS, es un érgano auténomo (articulo 113 CNj, po
no pertenece a ninguna de las ramas del poder publico, luego no se encuent de
las entidades del sector descentralizado de la rama ejecutiva. De ahi que, como su
lo indica, sea del orden nacional, y la competencia para conocer de accicnes de tu
su conlra corresponda a, juzgados, tribunales, de conformidad con la norma cita

M. DOCUMERTOS Y PRUEBAS,

1. Copia de cedula.

2. Copia de comunicado emitido por la universidad Manuela Beitran
Respuesta a la reclamacion presentada frente al resultado preliminar de ia
Valoracion de Antecedentes de la Convocatoria No. 320 de 2014 - DPS..,

3. Cerlificacién laboral 2007 - 2012 del DPS anexa a la reclamacion de valor::

antecedentes

4. Certificacién Laboral DPS 2012 - 2014
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5. Certificacion Laboral EXITQ 2004 - 2007 con funciones ansxa a la reclame
valoracion de antecedentes.

6. Certificacion Sector Privado — EXITO.

7. Certificado cursos EXITO con horas anexo a la reclamacién de valora:
antecedentes.

8. Contrato 2007 INGRID LORENA PARRA CABRERA 527.

9. Contrato 2008 INGRID LORENA PARRA CABRERA 230.

10. Contrato 2009 INGRID LORENA PARRA CABRERA 276
11. Contrato 2010 INGRID LORENA PARRA CABRERA 294.
12. Contrato 2011 INGRID LORENA PARRA CABRERA 476.
13. Curso de Formacién Almacenes EXITO

14. PERFIL OPEC GRADO 15- VALLE.

15. REGISTRO CNSC INGRID FARRA

!

: MN. JURAMENTO.

]
Bajo la gravedad de} juramento, que se entlende prestado con la presenfadon de este 2o
manifiesto ,que ¢l suscrito no ha impetrado acddon similar ante otra autoridad judicial contrs
tutetado, con fundamento en los mismos hechos expuestos, peticionando la proleccidn de
derechaos invocados.

O. NOTIFICACIONES

A la suscrita en la siguiente direccion

o Alfa Guarda — Jamundi. Avenida Santo Domingo Callejon Los Naranjos-C.o:
Almendros de Verde Alfaguara Casa # 49. Jamundi - Valle de! Cauca
3006773505.

Atentamente,

%6%0( L acre. C

INGRID LORENA PARRA CABRERA
Cédula de Ciudadania 36.753.882 de Pasto
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